
Oracle Fusion Cloud Human Capital Management
Proceso de adopción ágil segmentado en 3 pasos.
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¡HCM NOW!

https://eks-solutions.com/
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Paso 1 |  Paquete de Servicios

Meses / Pasos
(Paso 1)

Base HCM 
Incluido:
Core Base, Beneficios,
Gestión de Ausencias, Jour-
neys para inducción, Interfáz 
con  sistema de nómina

Reclutamiento

Comunicación

De 1 mil a 5 mil empleados
Debajo de 4 compañías
Misma estructura para todas las compañias Empleos, 
deparamentos, posiciones y unidades de negocio).
Debajo de 5 procesos de comunicación

Excepto integraciones con tableros colaborativos 
como eQuest

Debajo de 5 procesos de comunicación

Suposiciones

https://eks-solutions.com/
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Meses / Pasos
(Paso 1)

Nómina Cloud
Incluido:
Interfáz con disposición bancaria
Sistema de libro mayor (políticas 
contables) y timbrado de recibos 
de nómina.

Gestión de Talento

Gestión de Fuerza Laboral

Debajo de 3 plantillas de desempeño

Debajo de 3 process de nomina (bimestral, 
semanal, etc)
Debajo de 3 compañias
Sin carga histórica de información

Suposiciones

Paso 2 |  Paquete de Servicios

https://eks-solutions.com/
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Meses / Pasos
(Paso 1)

Suposiciones

Debajo de 5 procesos Touch Point

Paso 3 |  Paquete de Servicios

https://eks-solutions.com/
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